Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-06-28
1. Nazwa organizacji "FUNDACJA WOLNOSCI"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat LUBLIN
kontaktowe
Gmina LUBLIN Ulica UL. PEOWIAKOW Nr domu 10 Nr lokalu 8
Miejscowos¢ LUBLIN Kod pocztowy 20-007 Poczta LUBLIN Nr telefonu
Nr faksu E-mail kontakt@fundacjawolnosci.org|Strona www www.fundacjawolnosci.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2016-11-09
publicznego
5. Numer REGON 06144449400000 6. Numer KRS 0000428743
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Krzysztof Jakubowski Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Marcin Muller Przewodniczacy rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Szymon Osowski Zastepca . TAK
nadzoru) przewodniczgcego rady
Katarzyna Batko-Totué Sekretarza rady TAK
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a Rozwdj demokracji i spoteczenstwa obywatelskiego;
b Edukacja obywatelska i ekonomiczna dzieci, mtodziezy i dorostych;
¢ Zwiekszenie udziatu obywateli w sprawowaniu wtadzy;

9. Cele statutowe organizacji d Promowanie i kreowanie postaw obywatelskich, w tym postaw
liderskich;
(Nalezy opisaé cele na podstawie statutu organizacji) e Promowanie idei integracji europejskiej;

f Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

g Pobudzenie umiejetnosci przedsiebiorczych u oséb chcacych rozwijaé sie
na polskim rynku pracy;

h Ekologia, ochrona zwierzat i Srodowiska oraz ochrona dziedzictwa
przyrodniczego, tradycji rolniczych, ogrodniczych i zywnosciowych;

i Wspieranie dziatalnosci organizacji mtodziezowych i studenckich;

j Organizowanie i animowanie dziatan na rzecz sSrodowiska
akademickiego;

k Zwiekszanie przejrzystosci i jawnosci w zyciu publicznym;

| Kontrola obywatelska instytucji publicznych oraz korzystajacych ze
$rodkdéw publicznych;

m Dziatania zwigzane z analizg finansowania partii politycznych i kampanii
wyborczych;

n Dziatalnos$é w sferze kultury i sztuki;

o Dziatania na rzecz utatwienia funkcjonowania osrodkéw miejskich
poprzez zastosowanie nowoczesnych rozwigzan w dziedzinie energii,
transportu oraz technologii informacyjnokomunikacyjnych, przy
jednoczesnej ochronie zasobdw naturalnych.

a Prowadzenie dziatalnosci na rzecz rozwoju demokracji i spoteczenstwa
obywatelskiego;
b Dziatalnos$¢ edukacyjng, w tym organizowanie i finansowanie akgji

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji spotecznych, szkolen, warsztatow i kurséw, plebiscytéw, coaching i ustug

doradczych;
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na |€ Prowadzenie dziatalnosci publicystycznej i informacyjnej, w tym w
podstawie statutu organizacji) drodze wydawania ksigzek, czasopism, broszur, analiz, ekspertyz, badan,

programow, strategii, sondazy;

d Prowadzenie dziatalnosci na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci oraz
aktywizacji zawodowej i zyciowej oséb dorostych;

e Wspotprace z instytucjami pafnstwowymi oraz organizacjami
pozarzagdowymi

dziatajgcymi w zakresie objetym celami Fundacji oraz wspodtprace z
krajowymi i zagranicznymi fundacjami, stowarzyszeniami oraz osobami
fizycznymi;

f Prowadzenie na najwyzszym poziomie merytorycznym zajec, szkolen i
spotkan pozalekcyjnych w szkotach gimnazjalnych, ponadgimnazjalnych,
szkotach wyzszych publicznych i prywatnych;

g Organizowanie i finansowanie imprez sportowych, rekreacyjnych i
kulturalnych;

h Wspotprace z organizacjami studenckimi;

i Rozpowszechnianie i realizowanie nowatorskich programow
edukacyjnych i nowatorskich form ksztatcenia,

j Organizowanie doradztwa zawodowego i personalnego,

k Inicjowanie postepowan lub przystepowanie do postepowan toczacych
sie przed organami sprawujgcymi wymiar sprawiedliwosci lub organami
administracji

publicznej w charakterze organizacji spotecznej w sposdb i na zasadach
okreslonych w przepisach powszechnie obowigzujgcego prawa.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Jawnos¢ zycia publicznego
Ztozylismy petycje do prezydenta Lublina w sprawie rozszerzenia zasad nadzoru wiascicielskiego nad spétkami komunalnymi
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tak, aby publikowaty swoje budzety, sprawozdania i rejestry umow. Petycja zostata pozytywnie rozpatrzona.

Rada miasta powotata komisje ds. statutu miasta. Zgtosilismy osiem uwag do statutu, w tym nagrywanie sesji i komisji,
inicjatywe uchwatodawczg dla rad dzielnic, mozliwos$¢ konsultacji tresci obywatelskich projektéw uchwat z prawnikami
zatrudnionymi w urzedzie. Wiekszo$¢ z nich zostata odrzucona. Ponownie zwrdcilismy sie w tej sprawie przed uchwaleniem
statutu. Wnioskowali$my réwniez o przeprowadzenie konsultacji spotecznych z mieszkaricami.

Regularnie nagrywalismy posiedzenia rady miasta (opublikowali$my nagrania 10 posiedzen) oraz wybrane posiedzenia komisji
rady (24) i rad dzielnic (2).

Po wyborach samorzadowych, w zwigzku ze zmiang osdb na stanowisku prezydenta Putaw i burmistrzow Krasnika oraz
Krasnegostawu, zwrdcilismy sie do tych organdw z petycjg w sprawie publikacji rejestru zawieranych umow.

W 2018 roku Wojewddzki Sgd Administracyjny rozpatrywat 13 naszych skarg na bezczynno$¢ organéw w przedmiocie dostepu
do informacji publicznych, w tym 2 skargi zostaty oddalone a w 11 sprawach sad przyznat nam racje (w pieciu ztozone zostaty
skargi kasacyjne przez Centrum Kultury w Lublinie - dwukrotnie, PGE Dystrybucja — dwukrotnie oraz Lubelskie Przedsiebiorstwo
Gospodarki Komunalnej).

Rady Dzielnic

Monitorowalismy przebieg procedury zmiany statutow jednostek pomocniczych miasta Lublin. Obserwowalismy posiedzenia
komisji statutowej rady miasta (nagraliSmy prawie wszystkie posiedzenia). 30 listopada zorganizowali$my dla cztonkdéw rad
dzielnic spotkanie,

prezentujgce podsumowanie prac komisji ds. statutow dzielnic (prezentacja ze spotkania).

Podsumowanie kadencji prezydenta i rady miasta

W zwigzku z koficem kadencji samorzadu lokalnego, przeprowadzilismy ,,Badania Aktywnosci Radnych”, na opracowanej przez
nas kilka lat wczesniej metodologii. Podczas spotkania w ratuszu przedstawiliSmy wyniki oraz wreczyliémy statuetki
najaktywniejszym radnym. Na stronie kontraktdlalublina.pl zamiescilismy podsumowanie realizacji obietnic przedwyborczych
prezydenta Lublina. Opieralismy sie na danych z oficjalnych dokumentéw, oraz informacji pozyskanych z urzedéw i zapytan do
rzecznika prasowego miasta.

Monitoring samorzgdowej kampanii wyborczej

Naszym priorytetem byta samorzagdowa kampania wyborcza. W lutym zorganizowalismy otwarte spotkanie nt. zmian w

kodeksie wyborczym z sedzig Jerzym Rodzikiem, komisarzem wyborczym w Lublinie. Na spotkanie przyszto ok. 80 oséb. W maju
zawiadomilismy komisarza wyborczego w Lublinie | o prowadzeniu agitacji wyborczej przed ogtoszeniem wybordw, przez

dwdch politykéw.

Na poczatku pazdziernika uruchomilismy , Lubelski Latarnik Wyborczy”, ktéry pozwalat poréwnaé poglady nt. rozwoju miasta z
odpowiedziami kandydatéw na prezydenta. Strone odwiedzito ponad trzy tysigce unikatowych uzytkownikéw.

W ramach monitoringu skatalogowalismy 361 billboardéw i baneréw wyborczych (zdjecie i oznaczenie na mapie), ponad 100
obietnic przedwyborczych kandydatéw na prezydenta, ulotki wyborcze kandydatow na radnych, nagralismy dwie debaty oraz
kilka konferencji prasowych kandydatéw. Ponadto zgtosilismy 13 zawiadomien do komisarzy wyborczych w sprawie ztamania
przepiséw kodeksu wyborczego. W kilku przypadkach komisarze od razu interweniowali. Cze$¢ zawiadomien przekazali policji,
ktéra wzywata nas do sktadania szczegdtowych wyjasnien. Czes¢ spraw jest w toku, jedna umorzona przez prokuratora z
powodu znikomej szkodliwosci, jedna przez policje z uwagi na niewykrycie sprawcy (stan na dziern 31 grudnia 2018).

Gazeta ,,Jawny Lublin”

Gazeta funkcjonuje w formie internetowej pod adresem www.gazeta.jawnylublin.pl. W minionym roku wydalismy jedno
wydanie papierowe (11 tys. egzemplarzy, kolportowane do skrzynek pocztowych oraz z wysytka po kilkanascie sztuk do rad
dzielnic). Gazeta zostata sfinansowana dzieki zbidrce internetowej.

W 2018 roku na portalu opublikowalismy tgcznie 76 artykutéw. Serwis internetowy zanotowat ponad 33 tysiecy unikatowych
odwiedzin.

Organizowanie wspodtpracy organizacji strazniczych

W czerwcu zorganizowalismy Il Zjazd Watchdogow Lubelszczyzny. Pierwszego dnia odbyt sie warsztat ,,jak komunikowaé nasze
trudne tematy mieszkancom”, drugiego odbylismy telekonferencje z Filipem Pazderskim nt. monitorowania wyborow).
Spotkanie byto okazjg

do wymiany swoich probleméw ale réwniez integracji. W sumie w zjezdzie uczestniczyto 12 oséb. Byty wsrdd nich przede
wszystkim osoby, ktére zajmujg sie dziatalnoscig strazniczg, nie dziatajgce w ramach organizacji.
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Interwencje
Przez caty 2018 roku odebralismy 36 skarg i prosb o interwencje od mieszkaricow. Kazdg sprawe wnikliwie analizowalismy.
Podejmowalismy sprawy dot. konfliktu intereséw, korupcji, nieprawidtowosci w administracji publicznej.

Zmniejszamy zadtuzenie Lublina
ZgtosiliSmy projekt do budzetu obywatelskiego, ktory dotyczyt umieszczenia zegara zadtuzenia miasta na ratuszu oraz sptaty
czesci miejskiego dtugu. Projekt uzyskat 519 gtosdw. Do wybrania do realizacji zabrakto 18.

Inne

W lutym ztozyliémy wniosek do wojewody lubelskiego o przyjecie programu wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi. Na
poczatku marca wojewoda przyjat program.

W lipcu zwrdcilisSmy sie do prezydenta Lublina o to, aby sfinansowaé planowang emisje akcji spotki Motor Lublin przez kibicow a
nie budzet miasta. Urzad wyrazit zainteresowanie pomystem, jednak nie zostat on zrealizowany.

Ponadto bylismy inicjatorem wniosku o przeprowadzenie konsultacji spotecznych priorytetéw i zatozen do budzetu miasta na
2019 rok. Wniosek poparto 11 organizacji pozarzagdowych. Zostat odrzucony, jednak przedstawiciele prezydenta zapewnili, ze
konsultacje budzetu odbedgq sie w roku 2019.

Rada Fundacji

20 czerwca 2018 roku odbyto sie posiedzenie Rady Fundacji. Rada podjeta uchwaty:

- nr 1/2018 o zatwierdzeniu sprawozdania merytorycznego fundacji za rok 2017,

- nr 2/2018 o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego fundacji za rok 2017 i przeznaczeniu dodatniego wyniku finansowego
na rok 2018,

- nr 3/2018 w sprawie wyboru Przewodniczgcego Rady Fundacji,

- nr 4/2018 ws wskazania cztonka Rady Fundacji do reprezentacji Fundacji w umowach z Cztonkami Zarzadu.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina (d )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 300
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 15

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
Monitoring organéw wtadzy publicznej,
zwtaszcza na poziomie samorzgdowym.
Prowadzilismy monitoring samorzgdowej
kampanii wyborczej oraz monitoring realizacji
L obietnic wyborczych prezydenta Lublina. W
upowszechnianie i ochrona RPN . .
L ; 2018 roku Wojewddzki Sgd Administracyjny
wolnoscii praw czfowieka oraz rozpatrywat 13 naszych skarg na bezczynnos¢
1 swobdd obywatelskich, a takze P ,y .y . & . v . 194.99.2 546,62 zt
. . . L organdéw w przedmiocie dostepu do informacji
dziatania wspomagajace rozwoj . .
" publicznych, w tym 2 skargi zostaty oddalone a
demokracji

w 11 sprawach sad przyznat nam racje (w pieciu
ztozone zostaty skargi kasacyjne przez

Centrum Kultury w Lublinie - dwukrotnie, PGE
Dystrybucja — dwukrotnie oraz Lubelskie
Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej).

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:;::;:;l 2ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj()o du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢ informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdéw i strat) 170 415,85 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 153 320,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) przychody finansowe

916,21 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

16 179,64 zt

2 366,30 zt

2.2. Ze

zrédet publicznych ogétem:

153 320,00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

153 320,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze Srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 9 386,60 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych 7 186,60 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 2 200,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 5 342,95 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

789,30 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

656,04 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|zakup znaczkdéw pocztowych 204,70 zt

2 |opracowanie kodu zrodtowego do "Latarnika Wyborczego" 110,00 zt

3|statuetki dla laureatow "Badania Aktywnosci Radnych" oraz zwrot kosztow przejazdu do Putaw na 196,06 zt
szkolenie dla ngo nt. prawa do informacji

4|energia elektryczna w biurze 145,28 zt
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3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 232 321,67 z 656,04 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 223 436,65 zt 656,04 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 1,78 zt
e) koszty administracyjne 8790,22 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 93,02 zt 0,00 z

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-70 116,65 z

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

T

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I- z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . L " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,70 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

6 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

6 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzagdzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 4 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

163 688,06 zt

a) z tytutu uméw o prace 69 490,95 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 69 490,95 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 94 197,11 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

163 688,06 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

163 688,06 zl

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

3 599,28 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1288,00 zt

Druk: NIW-CRSO




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 3979,70 z

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 200,00 zt

(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa pub|icznej fund acji:

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng) http://WWW.fundacjaonnosci.org/bip/index.php’?
id=262&id2=278

) ) Informacje o rocznych wynagrodzeniach czionkéw organow
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen fundacji sg co roku publikowane w Biuletynie Informagii

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. . . : o  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

Druk: NIW-CRSO
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Krzysztof Jakubowski 2019-06-28
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